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Innovative capacity (IC), defined as the ability to engage in divergent
thinking, is a critical factor in enhancing the drive for learning and
research motivation. Moreover, artificial intelligence (Al) tools
promote exploration and creativity by providing significant support to
students during the research process. This study examines the
moderating role of Al in the relationship between IC and
undergraduate research motivation, using the theoretical foundations
of Expectancy-Value Theory and Self-Determination Theory. A
quantitative analysis was performed using the partial least squares
structural equation modeling (PLS-SEM) approach, based on primary
data obtained from a survey of 923 university students. The results
demonstrate that IC has a positive effect on students' research
motivation, and this relationship is further strengthened with
increased utilization of Al tools. Based on the analysis and findings,
this study proposes several recommendations to advance IC and
improve undergraduate research motivation.

Keywords: Artificial intelligence, innovation capacity, motivation,
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1. GIOI THIEU

Cudc cach mang cong nghiép 1an thir tu dwoc coi
12 mot bude tién vuot bac trong tién trinh phat trién
cua nhan loai. Khoa hoc cong nghé da tr¢ thanh méiu
chdt tao nén loi thé canh tranh cho cac chu thé trong
nén kinh té va Viét Nam ciing khong ndm ngoai xu
huéng. Theo T6 chic SO hiru Tri tué Thé gidi
(World Intellectual Property Organization-WIPO),
xép hang chi sb ('101 mdi sang tao (GII) cua Viét Nam
da c6 sy khoi sdc trong nhiing ndm vira qua, trong
d6 chi s6 tong thé ting 2 bac, chi sb dau vao va dau
ra déu ting 4 bac trong giai doan 2023 - 2024. Tuy
nhién, mot s6 nhom chi so trong chi s6 dau vao nhu
chi s6 vé thé ché, ngudn nhén Iyc va nghién ciru van
c6 su sut giam trong thir hang. Di ngii nhan lyc
tuong lai - cac sinh vién dugc ky vong 1a nhiing ca
nhan c6 ning lyc d6i moi sang tao (NLDMST) dé
¢6 thé phuc vu t6t cho nhitng muc tiéu phat trién,
tang truong cua dat nudc. Dic bigt xét trong béi
canh cong ngh¢ tri tu¢ nhéan tao (AI) bung nd, Xudt
hién & hau het cac linh vyc cua doi song xa hoi dan
dén cac yéu cau vé tinh d6i méi sang tao (DMST)
trong nhiém vu nghién ctru dugc dat ra cho d6i ngli
nhan lyc khoa hoc ngay cang cao. Theo The
National Assembly of the Socialist Republic of
Vietnam (2013), nghién ctru khoa hoc duoc dinh
nghia 1a “hoat dong kham pha, phat hién, tim hiéu
ban chét, quy luét cua sy vat, hién tugng ty nhién,
xa hoi va tu duy; sang tao giai phap nham tng dung
vao thyc tidn”. C6 thé thay, hoat dong nghién ctru
khoa hoc (NCKH) chinh 14 co hoi dé sinh vién rén
luyén, phat huy kha nang tu duy va su sang tao cua
ban than. Viéc nghién ciru vé mbi quan h¢ gitra
NLDMST va dong lyc NCKH khong chi dé xuit cac
giai phap gitp Viét Nam cai thién nhimng han ché
hién nay vé nhéan luc va nghién ctru, ma con phan
tich sdu vai tro diéu tiét ciia Al trong viéc nang cao
dong luc cuia sinh vién, nham nang cao vai tro cua
NLDMST va thuc déy hoat dong NCKH tai cac co
sO gido duc dai hoc (CSGDDH).

2. TONG QUAN NGHIEN CUU
2.1. Cac Iy thuyét sir dung trong nghién ciru

Ly thuyét tw quyét dinh (Self-determination
theory-SDT), do Deci and Ryan (2000) d& xuat, giai
thich cach cac ca nhan duoc thic ddy dé theo dudi
cac muyc tiéu nhat dinh dya trén cac yéu té bén trong
va bén ngoai. Theo Deci & Ryan (2000), dong luc
bén trong cua cac c4 nhan xuét phat tir yéu t6 ndi tai
nhu so thich va sy thoa man ban than, 1a mét loai
trang thai tu chu, tu quyét dinh. Nguoc lai, dong luc
bén ngoai thiic day c4 nhan thong qua cac yéu td bén
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ngoai, dugc phan biét boi muc d ndi tim hoa
(Internalization). Theo tiéu Iy thuyét tich hop hitu co
(Organismic Integration Theory-OIT) cua Iy thuyét
tu quyét dinh, mtc 6 ndi tim héa cé thé hiéu la
mirc 46 ddng nhét gia tri ndi tai ciia hanh vi voi két
qua hitu hinh dat dugc (phan thuong hodc hinh
phat). Pong luc bén ngoai cang dugc ndi tdm hoa thi
ca nhan s& cang tu chu khi thyc hién cac hanh vi
(Ryan & Connell, 1989). Diéu nay 4m chi ring dong
lyc noi chung cod thé dugc diéu chinh bsi mic do
con ngudi tiép nhan mot gia tri ciia hanh vi, qua do
bién hanh vi tir khéng mang trang thai tu chi thanh
tu chii va cudi cing chuyén hoa thanh dong luc
noi tai.

Ly thuyét ky vong - gid tri (Expectancy-value
theory-EVT) dugc phat trién boi Eccles (1983), hai
nhan t6 anh hudng truc tiép t6i dong luc, sy bén bi
trong hanh vi va két qua dugc xac dinh 1a ky vong
thanh cong va gia tri cong viéc. Ky vong thanh cong
1a niém tin vé kha nang thanh céng trong mot cong
viéc cu thé, dugc dinh hinh boi nhan thirc vé ning
Iwc ca nhan, @6 kho cia nhiém vu, muc ti€u va dac
diém ca nhan (Eccles & Wigfield, 1995). Gia tri
cong viéc (gém céc thanh t6 nhu gia tri noi tai, gia
tri thanh tyu, gié tri tién ich, chi phi) duoc hiéu 1a
danh gi4 mang tinh cht quan vé tim quan trong hay
lgi ich nhén dugc ma ca nhan gan cho cong viéc d6.
O quan diém hién dai, hai yéu td trén co tac dong
thuan chiéu va qua lai 1an nhau, mot cd nhan s&
quyét dinh tham gia vao mot cong viéc néu ho nhan
thdy cong viéc co gia tri. Khi tham gia vao cong viéc
nay, su ky vong thanh cong cua ho co thé thay do6i
tr d6 thay ddi cam nhéan ban du vé gia tri cua ho.

2.2. Mbi quan hé giira NLDMST va dong luc

NCKH ciia sinh vién

Trén thé gioi, NLDMST da dwoc nghién ctru
dudi nhiéu goc do, phuong phap khac nhau nhung
nhin chung déu duoc nhin manh bai kha nang tao ra
cai méi. Tai Viét Nam, Do (2021, p.100) dinh nghia
NLDMST cua sinh vién 1a “kha nédng tao ra gia tri
moéi nho td chét sdn c6 ciing voi qua trinh hoc tap
rén luyén va (g dung gia tri do vao thyc tién dé dap
(g nhu cau, muc tiéu cy thé”. Pic diém cia NCKH
la tim ra cai méi va ap dung vao thuc tién, co thé
nhan théy béan chét cia PMST duong nhu dugc boc
10 thong qua hoat dong NCKH. Nhiing sinh vién s&
hiru NLDMST thuong c6 kha nang tu duy phan bién
va xir 1y van dé hiéu qua, giup ho ty tin d6i mat véi
céac thach thirc trong hoat dong NCKH. Niém tin vao
kha nang cang 16n thi su ky vong thanh cong cang
cao (Eccles & Wigfield, 1995; Eccles et al., 1993).
Diéu nay duogc giai thich bang thuyét ky vong-gia
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tri, NLDMST cung ) su tu tin cua sinh vién, lam
tang ky vong cta ho vé viéc dat két qua tot trong
hoat dong NCKH, tir d6 nang gia tri ma sinh vién
gan cho hoat dong nay Ién. Nhan thac dugc 191 ich
(phan thuéng) khién sinh vién tu chu trong viéc
tham gia va dau tu hon vao hoat dong nghién ctru.
Nhitng sinh vién c6 kha ning d6i méi sang tao
thuong & trong tam thé chu dong, bi thu hut boi
nhitng co hdi hoc tdp mdi mé, tao cho ho nhiéu co
hoi tiép can tri thirc & cac dang khac nhau (Keininen
& Kairisto-Mertanen, 2019). Bén canh gia tri ndi tai,
sinh vién con c6 thé lién két ky vong thanh cong ctia
minh v&i cac gia tri bén ngoai khéc, chang han nhu
hoc bong, giai thuong khoa hoc, hodc kha nang
chuyen giao va ung dung két ‘qua nghién ctru vao
thyc tién. Nhitng yéu t6 nay két hop v6i nhau, thue
déy ca dong luc NCKH bén trong 1an bén ngoai cia
sinh vién. Do d6, gia thuyét di dugc d& xuat trong
nghién clru:

H1: Nang lyc ddi moi sang tao tac dong tich cuc
td1 dong lyuc NCKH cua sinh vién.

2.3. Vai tro diéu tiét ciia cac cong cu tich hop

Al

Al (Artificial Intelligence - AI) 1a mot linh vyce
16n bao gém nhiéu cong nghé da dwoc phat trién
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trong hon 50 nam qua, nham gitip may moc thyuce
hién cac nhiém vy von di yéu cau tri thong minh cua
con ngudi, ching han nhu nhan thie, 14p luan, hoc
tap, va tuong tac (Ergen & Belcastro, 2019). Sy phé
bién ctia cong nghé Al trong ky nguyén s6 c6 kha
ning thay doi thoi quen ciia céc sinh vién trong hoat
dong hoc tap va nghién curu, cai thién nang suat d6i
m&i bang cach hd trg con ngudi trong cac cong doan
thi1 cong va phan loai cac dé xuat d6i méi dua trén
gia tri, tir d6 thiic ddy qué trinh d6i méi va ting
cuong su sang tao (Samid, 2021). Piéu nay ham ¥
rang, viéc tmg dung cac cong cu tich hop Al trong
hoat dong NCKH diéu tiét mdi quan hé giira
NLDMST va dong lyc NCKH cua sinh vién. Cac
cong cu tich hop Al c6 kha nang hd trg sinh vién
trong qua trinh NCKH, dic biét & cac cong doan
phat trién y tuéng sang tao, gitip nang cao NLDMST
noéi riéng va nang lyc NCKH cua sinh vién noi
chung. Viéc nay c6 thé giam bdt nhimg rao can trong
qua trinh nghién ctru, dong thoi ting cudng niém tin
cua sinh vién vé kha nang thanh cong va gia tri tu
két qua dat dwoc. Gia thuyét tiép theo dwoc dé
xudt la:

H2: Cac cong cu tich hop Al diéu tiét tich cuc
moi quan h¢ gitra NLDMST va dong luc NCKH cua
sinh vién.

Céng cu tich hop Al
Pong lue nghién ciru khoa hoc
H2
_ Bong lye bén trong
Nang lre doi mdi sang tao
H1 -
Bong lye bén ngoai

Hinh 1. Mé hinh nghién ciru dé xuit

Thang do duoc xay dung dua trén két qua tong
hop tir cac nghién ciru tién nhiém. Thang do dwoc
ké thira va diéu chinh cac yéu té trong thang do
nhim dam bao sy phu hop v6i ndi dung ciing nhu
dic diém cua khong gian nghién ciru. Pdng thoi, két
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qué nghién ciru dinh tinh duge sir dung két hop dé
chinh stra va bd sung bién quan sat trong didu kién
nghién ctru tai cac co so gido duc dai hoc. Céc bién
quan sat trong cac thang do vé& dong lyc NCKH duoc
thé hién qua Bang 1 dudi day.
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Bang 1. Thang do cac bién trong mé hinh nghién ciru
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Ky hiéu _ Thang do Ngudn
NLPMST Ning lyc d6i mdi sang tao
NL1 T6i c6 thé xay dung van dé nghién ciru méi dya trén cac tai lidu
lién quan
NL2 1;161 c6 thé phat trién cong cu nghién ciru dé thu thap dit liéu can
thiét
NL3 Tbi c6 thé dua ra két luan méi dya trén cic thong tin di thu thap Lacson and Edilberto
NL4 K¥ néang phan bién, lam vi¢c nhom va kha nang sang tao giup toi (2022), Keindnen and
tu tin tham gia NCKH Mertanen (2018)
NLS T61i cam théy nang luc ddi mai sang tao s& gitp toi dat thanh tyu
trong NCKH
T6i cam thay c6 dong luc nghién ctru hon khi t6i c6 co hoi thé
NL6 . s ] Lo
hién kha nang sang tao ciia minh
Al Cong cu hd tro tich hop Al
All Cong cu hd tro tich hop Al gitp t6i tdi wu hoa thoi gian khi viét
AR Céc phan mém/chatbot tich hop Al gitp viéc NCKH dé& dang hon
Az Khistdung cac cong cu AT de tim kiém tai ligu, t0i dé tim thay
cac cach tiép cdn moi cho van dé nghién clru Long et al. (2023), Chen
Al4 T6i ty tin dua ra y tuong sang tao cuia minh khi dung cac cong cu et al. (2024), Samid
Al kiém ching (2021), Oudeyer (2017),
AT ho trg toi nghién ctru hiéu qua nén t6i thich viéc nghién ciru Popenici and Kerr
Al5
hon (2017), Karampelas
Al6 St dung Al c6 thé khién t6i bi phu thude, giam sang tao trong (2020), Ivanov (2023)
nghién cliru
Tai gap kho khan trong viéc chon loc thong tin chinh xac do cac
Al7 A PO
cong cu Al d¢ xuat
BN Pong luc bén ngoai
T6i tham gia NCKH vi mudn dat dwoc thanh tyu (gidy chimg
BN1 Al 13 A A A
nhén, bang khen, co hdi cong viéc v.v.)
BN2 T6i tham gia NCKH vi mu6n nhan dugc khen thudng tai chinh
BN3 T6i tham gia NCKH ‘dé dugc cong diém rén luyén va diém cac
mon lién quan dén dé tai nghién cuu
~ - - — p A - Deemer et al. (2010),
BN4 Tpl muon co dqu su cong nhan tr moi nguoi (thdy co, ban be, Chen et al. (2010)
gia dinh v.v..) khi c6 khen thuéng ctiia Nha trudng
BN5 Phan thudng cang 16n toi s& cang nd luc hon trong qua trinh
NCKH
BN6 Dat dwoc két qua NCKH tdt giup t6i tao ddu 4n trong qua trinh
hoc tép
BT Pong luc bén trong
BT1 T6i nhan dwoc nhidu niém vui tir viée hoc hoi nhimg diéu méi
trong qud trinh NCKH
BT2 Toi thich giai quyét nhiing thach thure, vén dé phirc tap trong qua
trinh NCKH
BT3 T6i s& cam thay that vong khi khong hoan thanh tot hoat dong Deemer et al. (2010).
NCKH z Tremblay et al. (2009)
BT4 T6i ludn ¢6 nhiing y twéng mdi va thich dat ra nhiing cau hoi dé ’
nghién cltu, giai quyet van de do
BT5 T6i thich tham gia vao cac hoat dong yéu cau tu duy va phan tich
trong NCKH
BT6 To6i mudn dong gop cho xi hoi thong qua cac cong trinh NCKH
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3. PHUONG PHAP NGHIEN CUU

Viéc phan tich dir liu dugc thuc hién trong
nghién ctru bang phuong phéap dinh lugng qua mod
hinh cau trac PLS-SEM dugc phat trién bdi Hair et
al. (2014). Mac du phwong phap hi¢p phuong sai
covariance-based (CB-SEM) duoc st dung phd bién
trong cac nghién ctru ¢6 mé hinh ciu tric, nhung do6i
véi muc tiéu nghién ciru cia nhom tac gia thi
phuong phap PLS phu hop hon vi dit liéu khao sat
thu thap duge ¢6 quy mé 16n. Trong nghién ciu,
CB-SEM c¢6 thé dugc ap dung song yéu cu diéu
kién vé& phan phdi chuin s& khong dugc dap tmg.
Sau khi phén tich va tong hop céc tai liéu lién quan
dén cha dé nghién ciru, viée xay dung bang hoi dya
trén céac co so Iy thuyét va két qua tir cac nghién ciru
trude da duoc tién hanh, dong thoi diéu chinh phu
hop véi yéu té anh huong dén sy tham gia NCKH
ciia SV. Dir liéu so cdp duoc thu thap bang cach
khao sat online qua Google Form da dugc su dung.
Céc bién quan sat duoc do bang thang do Likert 5
diém vai 1 1a hoan toan khong dong ¥ va 5 14 hoan
toan déng y. Trong 6, mé hinh nghién ciru bao gdm
1 bién bién doc 1ap, 1 bién diéu tiét va 1 bién phu
thudc bac 2 dugce do luwong thong qua 2 chi bao bac
1 v6i tdng cong 25 cau hoi. Dé sir dung ciu trac bac
cao, cac nha nghién ctru can dya vao 1y thuyét nén
dé phat trién (Roni et al., 2015). Nghién ctru nay
dugc ké thira chit ché cac nguyén 1y ciia thuyét SDT
va thang do dong luc (research motivation scale -
RMS) duoc d& xuat boi Deemer et al. (2010). Trong
giai doan trién khai chinh thtrc, phuong phéap chon
mau ngau nhién thuan tién duoc ap dung dé khao sat
sinh vién tai cac truong dai hoc trén ca ba mién Bic,
Trung, Nam dam bao tinh dai di¢n theo gidi tinh,
nam hoc va linh vuc hoc tap. Dir liéu dugc thu thap
trong vong 2 thang (tr thang 10 dén thang 12/2024).
Két qua khao sat dugc phan tich bang phan mém
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4. KET QUA NGHIEN CUU VA THAO
LUAN
4.1. Pic diém caa doi twong khao sat

Theo Comrey (1973) va Roger (2006) cach xac
dinh s6 lwong ngudi tham gia khao st t6i thiéu co
ban dé dam bao phan tich cic nhan t6 1a nhan sd
luong bién quan sat 1én 5 1an. Viéc nghién ctru dinh
luong dugce thue hién chinh thirc ¢6 25 cau hoi, do
vy dé c6 thé trién khai dugc nghién ciru nay tdi
thidu can 25*5 = 125. Viéc khao sat da duogce tién
hanh trén 1004 sinh vién tai cac co s& giao duc dai
hoc. Sau qua trinh ra soat va loai bo cac khao sat
khong hop 18, 923 phiéu dugc thu thap 1a phu hop.

Két qua dugc thé hién ¢ bang mé ta dic diém
nhan khau hoc ctia 923 dbi tuong khao sat cho thay,
mau quan sat c0 ty 1& nir gidi tham gia tra 101 phiéu
chiém da s6 voi 72,9% va nam giéi 1a 26,9%:; con
lai 1a gi6i tinh Khac véi 0,2%. Ddi twong khao sat
chu yéu 14 sinh vién da va dang tham gia vio cac
hoat dong nghién ctru khoa hoc, trong d6 phan 16n
14 sinh vién ndm ba va nam hai voi ty 1€ lan luot la
44,4% va 26,7%.

Nhim dam bao tinh dai dién va khach quan cua
mau nghién cru, viéc tiép can khao sat sinh vién trén
ca ba mién Biéc, Trung, Nam da duoc thyc hién. Cu
thé, dap vién tham gia khado sat sinh song va hoc tap
tai mién bac chiém ty 1¢ 1on nhat véi 59,5%; mién
nam 1a 29,5% va mién trung 1a 11,1%. Trong pham
vi nghién ctru, 5 khdi nganh chinh duge chon 1a khoi
I, I, V, VI va VII theo thir tu thé hién trong Bang
2; cac nhom chuyén nganh dugc phan chia dya trén
phu luc 3 cua thong tu 32/2015/TT-BGDDT. S6
luong sinh vién thude khéi III tham gia khao sat
nhidu nhat, 1én t&i 378 dap vién, két qua nay cho
théy su quan tam déc biét cua nhdm nganh nay ddi
v6i hoat ddng NCKH. Bén canh do, dap vién chu

SPSS 20.0 va SMARTPLS 4.0. yéu c6 trinh dé tin hoc & mirc Kha tro 18n véi 49,1%.
Bing 2. Pic diém ciia ddi twong khao sat
Bién Pic diém lui‘;lg ?{A’l)e
Nam 248 26,9
Giéi tinh Nix 673 72,9
Khac 2 0,2
Nam nhét 64 6,9
Nam hai 246 26,7
Nam hoc Nam ba 410 44 4
Nam tu 183 19,8
Khac 20 2,2
Noi sinh Mién bac 549 59,5
song va Mién trung 102 11,1
hoc tiap Mién nam 272 29,5
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Bién Pic diém luf_)’(:lg {32)1;:
Khoa hoc gido duc va dao tao gido vién 34 3,7
Kinh té, Kinh doanh va quén ly, Phap luat 378 41,0
Nhan van, Khoa hoc xa hdi va hanh vi, Bao chi va thong tin, Dich vu
Chuyén x4 hoi, Khach san-du lich-thé thao va dich vu c4 nhan, Dich vu van 154 16,7
nganh/ tai, Moi truong va bao vé méi truong, An ninh qudc phong
Linh vuec Ste khoé 33 3,6
Toén va thong ké, May tinh va cong nghé thong tin, Cong nghé k¥
thuat, Ky thuét, San xuat va ché bién, Kién trac va xay dung, Nong 324 35,1
1am va thay san, Thu y
Khong tot 25 2,7
Trinh d¢ Trung binh 259 28,1
tin hoc Kha 453 49,1
Thanh thao 186 20,2

4.2. Mo hinh do ludng giai doan 1

V6i md hinh dé xuét co bién bac 2 dong luc
NCKH, 2 giai doan danh gia da dugc xac dinh trong
nghién ctru. Giai doan 1 thuc hién phan tich mo hinh
do luong cac bién bac 1, két qua dugc phan anh
trong Hinh 2. Piéu nay co thé thay hé sé tai cua cac
chi bao déu dat ngudng 0,7 trg 1én.

Viéc sur dung hé sb Qronbach’s Alpha, hé )
rho_c da duoc tién hanh dé danh gia do tin cay cua
cac thang do duoc sir dung trong md hinh. Trung
binh phuong sai trich AVE dugc st dung dé danh

Al Al2 Al3 Ald AlS

'\\

08920795 0.864

0.860
0.895 par3 0873

=

NL1 \

NLZ 5703 3
L N

Al6

gia tinh hoi tu (sy phan anh tuong dong cling mot
khai niém cua céac bién quan sat trong mot cu tric)
cua thang do va tiéu chuan Fornell va Larcker, ty 1&
heterotrait-monotrait ratio HTMT dé xem xét su
phan biét (sy doc 1ap vé mat ¥ nghia cua ting khai
ni€m). Thang do cho cac bién tiém an duoc sir dung
déu dat do tin cay cao voi Cronbach’s alpha > 0,8
(Hair et al., 2019; hé sb tin cay rho_c nhan gia tri >
0,7. AVE cua cac nhan t6 dam bao ngudng 0,5
(Hock & Ringle, 2010). Nhu vay, cac thang do dugc
str dung trong mo hinh dat d6 tin cdy va tinh héi tu
can thiét dé phan tich.

A7

BN1

BN2

BNS

BNG6

BT

BT2

BT6

BT6

Hinh 2. Két qué phén tich mé hinh do lwdng cac bién bac 1
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Budc cudi cung trong giai doan danh gia mo
hinh do ludng két qua 1a xem xét tinh phan biét cia
c4c khai niém trong mé hinh. Céc c4u tric trong md
hinh can phai phan anh nhimg van d& khac nhau,
tach bach v6i nhau va duogc kiém dinh theo cac tiéu
chun thuc nghiém. Fornell va Larcker 1a mot trong
nhiing tiéu chudn thong thudng dugce sir dung dé két
Bang 3. Két qua phén tich d9 tin ciy va tinh hji tu
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luan su khéc biét giita cac cu tric, véi nguyén 1y st
dung céan bac hai cta gia tri phuong sai trich trung
binh biéu thi trén duong chéo trong bang biéu két
qua. Tinh phan biét cua cac khai niém dugc st dung
trong md hinh theo tiéu chuan Fornell & Larcker &
mirc t6t, didu nay phan anh théng qua chi sé cin bac
2 clia AVE biéu thi theo duong chéo tai Bang 4.1.

A K by, Heé so tai outer Cronbach’s CR
Nhan o Chi bio ) loadings Alpha rho ¢ AVE
All 0,892
A2 0,795
A3 0,864
Cong cu tich hop Al (AI) Al4 0,860 0,946 0,951 0,736
Al5 0,895
Al6 0,823
Al7 0,873
NL1 0,703
NL2 0,784
3 L e g NL3 0,798
Nang luc d61 moi sang tao (NL) NL4 0.785 0,882 0,910 0,629
NL5 0,845
NL6 0,835
BN1 0,805
BN2 0,837
Dong luc bén BN3 0,798
ngodi (BN) BN4 0.802 0,903 0925 0,674
BN5 0,849
Dong luc BN6 0,833
NCKH (DL) BTI 0,826
BT2 0,856
Dong luc bén BT3 0,838
trong (BT) BT4 0.801 0,922 0,939 0,719
BT5 0,878
BT6 0,886
Bang 4. Két qua phan tich tinh phan bi¢t khai Bing 5. Két qua phan tich tinh phan biét khai
niém theo tiéu chuin Fornell & Larcker ni¢ém voi ty 18 HTMT
Al BN BT NL Al BN BT NL ANILX
Al 0,858
BN 0,132 0,821 Al
BT 0,090 0,741 0,848 BN 0,111
NL 0,084 0210 0,321 0,793 BT 0,077 0,812
- - NL 0,090 0230 0351
Két qua tr Bang 4.2, nhan thay cac khai niém Al x
déu c6 ty 1& HTMT thoa man didu kién < 0,9 Np, 0026 0330 0308 0,249

(Henseler et al., 2015). Nhu vay, tinh phéan biét da
duoc bao dam giira cac khai niém. Tat ca cac ty 1&
giita cac cip khai niém chéo nhau déu nho hon
0,85, tuan thu mdt cach nghiém ngit yéu clu vé
gia tri phan biét d6i voi cac cau truc. Didu nay
ham ¥ céc cdu trac trong mo hinh doc 1ap va tach
bach véi nhau vé ¥ nghia.
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4.3. Mb hinh do lwdong giai doan 2 & Kiém
dinh gia thuyét nghién ctru

O giai doan 2, viéc phén tich mé hinh do ludng
dd duoc thuc hién dbi voi bién bac 2 “Pong luc
nghién ctru khoa hoc” gdm 2 chi bao “Dong luc bén
trong” va “Pong luc bén ngoai”, két qua dugc phan
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anh trong Hinh 3. Hé sb tai cua 2 chi bao bac 1 dbi
v6i bién bac 2 “DPong luc nghién ctru khoa hoc” dat
trén 0,7; ngoai ra 2 bién bac 1 van c6 cac chi bao dat
yéu cau.

NL1
0.705

0.785
0796
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Két qua kiém dinh do tin cdy va tinh hoi tu d6i
v6i bién bac 2 cho thay cac hé so déu nhan gia tri
dat yéu cau (Bang 4).

407857

0.846
NL

NS 0833

NLE

0893 0792 (ggs

—

Al AlZ Al3

0.860

Ald

BN
o209 ¥
A 0954
A= BT

DL

N

0.8g4 0820 0872

ST

AlS Al6 A7

Hinh 3. Két qua phan tich mé hinh do lrong gém bién bac 2

Bang 6. Két qua phan tich d9 tin ciy va tinh hji tu

Nhan t6 Chi bdo H&é s tai outer loadings Cronbach’s Alpha CRrho ¢ AVE
R BN 0,909
bong luc NCKH (DL) BT 0.954 0,852 0,929 0,868
Bang 7. Kiém dinh gia thuyét bang bootstrap
H¢ s6 hoiquy  Trung Py léch  Gia tri kiém  Mirc y nghia K&t Iuin
chuan hoa binh miu chuan dinh T P-values us

Al - DL 0,085 0,095 0,034 2,550 0,000 )
NL — DL 0,384 0,379 0,032 11,831 0,000 Chap nhan
AIX NL 0,366 0,356 0,053 6,856 0,000 Chap nhan

—DL

Phuong phép bootstrap (chon mau lip lai c6 thay
thé) duogc sir dung dé kiém dinh céac gia thuyét duoc
dua ra trong mo hinh. Két qua tir Bang 5 cho théy
céc gia thuyét dua ra déu duoc chip nhan véi chi sb
P-value dat yéu ciu (<0,05). Viéc kiém tra tac dong
ctia bién diéu tiét toi bién phu thudc 1a can thiét mac
du trong md hinh va cac gia thuyét da dugc dé xuét
khong nhic t6i, Cao et al. (2019) nhan dinh néu bo
qua dudng din tir bd sung tir bién diéu tiét t6i bién
phu thudc s€ lam phong dai hé s6 tac dong toi mbi
quan h¢ cta bién doc lap va bién phu thudc.

Gia thuyét H1 cho rang NLDMST tac dong tich
cuc toi dong luc nghién ctru khoa hoc cua sinh vién.
Vi hé s6 hdi quy chudn hoa mang dau duong (beta
= 0,384; p-value = 0,000), gia thuyét H1 dugc chip
nhan. Gia thuyét H2 cho rang cac cong cu tich hop
Al diéu tiét tich cuc mdi quan hé giita NLDMST va
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d(f)ng Iwvc NCKH cua sinh vién. Vi hé sb hoi quy
chuan hoa mang dau duong (beta = 0,366, p-value =
0,000), gia thuyét H2 duogc chap nhan.

Két qua dugc thé hién & Hinh 4 phan anh tac
dong dicu tiét ciia AI lén mdi quan hé giita
NLDMST va dong lyc NCKH cua sinh vién. H¢ s6
hoi quy chuén hoa cta “Al x NL” 14 0,366, mang
dau duong, diéu nay cho thiy sy tmg dung cta cong
cu hd trg tich hop Al co thé khién cho tac dong cua
nang lyc ddi moi sang tao toi dong lyc manh 1én.
Ché“ing han, tai vi tri NL b?lng 1, tac dong cua Al
cang 16n thi dong lyc cang 16n (dudong mau xanh 14
cdy biéu thi trong s ctia Al cao trén mirc trung binh,
mau xanh duong biéu thi trong sb cia Al & muc
trung binh va dudng mau do biéu thi trong s6 cia Al
dudi muc trung binh). Nguoc lai, khi NL mang gia
tri thap, ing dung ctia cong cu Al cang cao thi dong
luc cang thap. Ty 1¢ thay doi ciia khoang gié tri thip



Tap chi Khoa hoc Dai hoc Can Tho

nhé hon khoang gié tri cao khi so sanh hai vung tir
diém giao thoa. Vi anh huong diéu tiét dwong mdi
quan hé giira bién doc 1ap va bién phuy thudc s& ting
1én néu gié tri trung binh cta bién diéu tiét ting thém
mot don vi do 1éch chudn. Nhu vay, néu su tng dung
ctia cong cu tich hop Al cang nhiéu thi tic dong cua
NLDMST t6i dong lyc NCKH cang manh.

Alx NL

0927
0827
0727
0627
0527
0427
0327
0227
0127
0027
0073
0173
0273
0373
0473
0873
0673
0773
41 1 09 08 07 06 05 04 03 02 01 0 01 02 03 04 05 06 07 08 09 1 M

N

=Alat-18D = AlatMean —Alat+1SD

Hinh 4. Tac dong ciia bién diéu tiét Al téi moi
quan hé ciia ning luc d6i méi sang tao va dong
Iwe nghién ctiru

4.4. Thio ludn va két luin

Két qua nghién ctru cho thady NLDMST tac dong
tich cuc t61 ddng luc NCKH cua sinh vién Viét Nam.
NLDMST ciing c6 thé dugc coi nhu mot dang ning
luc nghién ciru, do d6 két qua nay phu hop véi cac
nghién ctru vé dong lye NCKH ctia sinh vién c6 yéu
t6 nang lyc NCKH tai Viét Nam nhu Ha and Nong
(2019), Bui and Tran (2022), Vo (2023). Diém moi
cua két qua nghién ctru con ¢ vi€e phat hién ra mdi
quan hé nay bi diéu tiét boi cac cong cu tich hop AL
Trong bdi canh Viét Nam budc vao giai doan dau
cua viéc ung dung cac cong cu tich hgp Al vao hoat
dong gido duc, dac bi¢t trong hoc tdp va NCKH, su
gia tang str dung cac cong cu trén da tao ra hi¢u ung
tich cyc manh mg, gitip ting cuong cho mdi quan hé
NLDMST va dong lwc NCKH ké trén nhd kha ning
ho tro hidu qua.

Theo T chtrc Gido duc, Khoa hoc va Van hoa
Lién Hop Qudéc (United Nations Educational,
Scientific and Cultural Organization-UNESCO,
2023), toc d6 lan truyén cua cac cong cu Al da vuot
xa sy diéu chinh khung phap 1y tai cac qudc gia.
Viéc thiéu céac quy dinh cu thé vé Al c6 thé dan dén
nhing thach thirc lién quan dén bao mat dir liéu va
chudn muc dao duac. Do d6, dé kiém soat duogc
nhing rii ro khi tmg dung Al vao gido duc hay bt
ki linh vyc nao, viéc nhanh chong xay dung khung
phap 1y vé Al 14 cyc ki can thiét. Tai Viét Nam, da
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¢6 nhiing van ban phap luat vé Al dugc ban hanh
nhu quyet dinh 127/QB-TTg cua Thu tuéng Chinh
phu vé Chién luge quic gia vé nghién ctru, phat trién
va tmg dung tri tué nhan tao dén nam 2030 hay cac
tai liéu hudng dan mot sb nguyén tic vé nghién ctru,
phat trién cac hé thong tri tué nhan tao (AI) do Bo
Khoa hoc va Cong nghé ban hanh niam 2024. C6 thé
thy, Viét Nam di co su thich Gmg kip thoi trong bbi
canh cong ngh¢ Al phat trién manh mé. Piéu nay ¢
thé giai thich cho két qua nghién ciru ciia nhom tac
gia vé su diéu tiét cuia cac cong cu hd trg Al trong
mdi quan hé gitra NLDMST va dong lwc NCKH.

Tuy nhién, tbc do thay déi va su lan truyén cua
cac cong cu tich hop Al dang khong cho thiy dau
hi€u cham lai, khé doan va tao ra nhiing bdi canh
khac nhau, cac nha hoach dinh chinh sach tai Viét
Nam vén can theo ddi va xdy dung hanh lang phap
1y kip thoi, linh hoat theo sy van dong cua xa hoi.
Bén canh do, theo bao céo “Chi sb Sin sang tri tué
nhan tao cua chinh phu” (Government Al Readiness
Index) do Oxford Insights (2024) thyc hién, diém sb
cua Viét Nam trong tru cot Cong nghé va tru cot Kha
nang tiép can co so dir liéu, co so ha ting da co sy
cai thién dang ké so v6i nam 2023, nhung Van thap
hon diém sb ) trung binh cua Dong A. Dlem yéu cua
Viét Nam van nam ¢ trinh d¢ phat trién cong nghé
con han ché, ha tﬁng s6 chua déng bo, co s& dir liéu
chwa sin sang. Viét Nam can khic phuc nhiing diém
yéu trén nham dé tan dung duoc hét tiém ning cia
Al dem lai mot cach hi€u qua. Ngoai ra, khi so sanh
v6i cac nghién ctu tuong tu trén thé gidi, két qua
cho théy bdi canh st dung Al tai Viét Nam c6 thé
dan dén nhing tac dong khac biét. Diéu nay nhan
manh tdm quan trong cua viéc nghién ctu trong
tuong lai dé xac dinh su khac biét trong tac dong cua
Al giira cdc mo6i truong gido duc voi mirc d§ phat
trién cong nghé khac nhau.

5. KHUYEN NGHI

Tu nhfnjg phan tich trén, mdt ) khuyén nghi
duogc dé xuat, bao gom:

Thir nhat, cic chinh sach can dugc dua ra nhim
dinh huéng viée sir dung Al trong hoc tap va NCKH
tai cac truong dai hoc. Diéu nay bao gém viéc xdy
dung céc quy dinh vé viée st dung Al, dam bdo rang
cac ng dung cong nghé nay dugc st dung mot cach
cong bang, minh bach, dong thoi khong lam giam di
vai trd ctia tw duy sang tao va nd luc ca nhan trong
nghién ctu.

Thit hai, cac nén tang cong nghé hd tro nghién
clru sang tao dua trén Al va dir liu 16n can duge
phat trién; cac 16p hudng dan sir dung, khai thac ing
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dung AT hiéu qua gitp t6i wu hda qua trinh tim kiém,
phan tich va trich xuat thong tin tir khdi lugng dit
liu khong 16 can duge mé, qua do nang cao hiéu
suat nghién ciru va kha ning phat hién nhiing xu
hudng d6i méi tiém nang.

Thit ba, can dinh hudng rd rang, ban hanh cac
chinh sach hd trg DPMST trong linh vyc gido duc,
khoa hoc va cong nghé. Cac chinh sach dugc cu thé
hoa tai cac truong dai hoc, trung tdm nghién ctru, va
lan téa dén timg c4 nhan tham gia. Viéc gin két
DMST véi két qua NCKH trong cac CSGDDH can
dugc coi 1a diéu kién tién quyét dé nang cao chat
luwong va gia tri ing dung cia nghién ctu.

Thit tu, cic CSGDDH can phéan bd thém ngudn
lyc tai chinh cho cac hoat dong NCKH cua sinh
vién, dic biét 1a cac du an PMST, cong nghé cao
nhu AL Ngudn luc nay bao gdm tai trg cho cac du
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